
主催:公益財団法人 パブリックリソース財団

1年間に5～10名、3年間で計20名程度を選定し、
1人あたり100万円の活動奨励金を支給します。

＜2022年度＞
・活動奨励金: 1人あたり100万円
・支援予定者数:７名程度
・活動奨励金の他に、交流ミーティング、勉強会、メン
ター制度等 の非資金的サポートも実施
（変更となる場合もございますのでご了承ください。）

「女性リーダー支援基金」は、とある一人の女性の発案により、日本における意思決定過程への女性の一層の参
画を通じ、女性の社会的地位の向上を図ることをめざして、設立されました。構造化された男女格差を是正する
ためには、意思決定に参画する女性リーダーを増やすことが急務であるという思いから、本基金では、女性リーダー
シップ開発やビジョンの実現を支援することを目的に、次世代女性リーダーの創生に貢献していきます。

第2回目（2022年度）は、99名のご応募より審査委員会による厳正なる審査の結果、9名の支援対象者
（うち1名は支援終了）を決定し、1人100万円の活動奨励金を支給しました。2023年度は第3回目になります。

① 政治家志望者
② 社会活動（NPO・NGO・オンラインアク

ティビズム等）の実践者
③ 社会起業家志望者
④ 女性のためのアクションリサーチの企画・
実践者

※①→既に公職の議員や首⾧となっている場合、立候補表
明済の場合等は除く
※②～④→既に活動している場合も含む

１、応募書類受付
応募サイトのフォームより応募
↓

２、書類選考
事務局、審査委員による選
考を経て、書類による一次審
査会を実施。約10名の一次
審査通過者を決定。
↓

３、最終選考
面談による2次審査会
（10/17午後予定）を実
施。7名程度を最終選考。
↓

４、結果通知
10/23以降に順次メール

女性リーダー支援基金応募サイトのフォームからご応募ください。
※詳細は、応募サイト内にある「応募要項」をご確認ください。

https://www.public.or.jp/project/f0159

2022年度交流ミーティング 等
※活動報告書ダウンロードできます
https://www.youtube.com/
@user-nc6wh2xc5k/streams

女性リーダーとなる志や資質を重視しながら、次の基準で審査を行います。
①女性の社会的地位向上に貢献する明確な意志とビジョン
②将来のリーダーとしてのビジョンと計画
③現在の社会や生活の中から問題を見出す洞察力と解決策を構築する能力
④現状を打破し、改善するイノベーティブな発想力と行動力
⑤自ら動く実行力、継続する計画性
⑥これまでの経験と実績

公益財団法人 パブリックリソース財団
女性リーダー支援基金 事務局 渡邉
・Email:support-women-leaders@public.or.jp
・TEL:03-5540-6256（月～金 10:00～17:00）

https://www.info.public.or.jp/support-women-leaders
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